COMUNITA’ MONTANA “TANAGRO - ALTO E MEDIO SELE”

sede amministrativa ed istituzionale in via Strada provinciale n.429 per Avellino — 84020 - Oliveto Citra (SA)

tel. 0828 750311 — www.cmtanagroaltomediosele.it - C.F. 91043190650
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Registro area 1 del 09-01-2026
Registro generale numero 4 del 09-01-2026

Oggetto: OGGETTO: Avviso-bando di stabilizzazione riservato al personale idraulico forestale storico
assunto negli anni con contratto a tempo determinato stagionale - Approvato con determinazione n.560 del
17.10.2025 - APPROVAZIONE ELENCO AMMESSI/NON AMMESSI.

Vista e richiamata la legge regionale della Campania n. 11/96 e s.m.i. recante "modifiche ed integrazioni
alla Legge Regionale 28 febbraio 1987, n. 13, concernente la delega in materia di economia, bonifica
montana e difesa del suolo";

letta la nota assunta in entrata al n.891 di protocollo generale dell’Ente Comunitario Sele Tanagro in data
17.2.2025, con la quale la Regione Campania ha trasmesso lo schema di accordo, ex art.15 della legge
n.241/90 e s.m.i. ed ex art. 7, comma 4, del d. Igs n.36/2023, regolante i rapporti tra il responsabile di
obiettivo specifico (ROS) e la Comunita Montana Sele Tanagro, sottoscritto da entrambe le parti, teso alla
realizzazione di interventi e lavori di “tutela della biodiversita, della prevenzione del rischio incendio e della
mitigazione del rischio idrogeologico™ nel territorio Sele Tanagro, anni 2025/2026, Cup B98H25000260006,
per I’importo di 4.650.947,38 euro;

considerato che i suddetti interventi sono relativi ad opere urgenti e indifferibili poiché relativi a valloni,
alvei, canali di scolo, cunette, sentieri, stradelli e strade di collegamento ai boschi nonché alle attivita di
antincendio boschivo necessari per mitigare il rischio idrogeologico e i rischi connessi ai cambiamenti
climatici,

visto che per adempiere a quanto sopra ¢ necessario potenziare 1’attuale forza lavoro, costituita da soli 5
operai idraulico forestali storici a tempo indeterminato e da 144 operai idraulico forestali assunti negli anni
con contratto a tempo determinato stagionale rispetto ad un territorio di 620,04 kmq di cui 520,50 kmq
montani, 16 comuni e circa 50.000 abitanti;

considerato che un ulteriore impiego di giornate lavorative sono indispensabili e necessarie per poter
realizzare in maniera efficiente, efficace ed economica, quindi a regola d’arte, i lavori e gli interventi del
progetto di cui sopra con cup B98H25000260006 e per I'importo di 4.650.947,38 euro nonché quelli dei
prossimi documenti esecutivi di programmazione forestali (DEPF);

vista la nota di richiesta di manifestazione d’interesse alla partecipazione alla procedura di stabilizzazione
assunta in uscita al protocollo generale dell’Ente Comunitario Sele Tanagro in data 12.3.2025 col n.1493;

riportato che alla detta nota hanno manifestato la volonta di essere stabilizzati, con I’aumento delle giornate

lavorative, 114 operai idraulico forestali storici assunti negli anni a tempo determinato stagionale;
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richiamato il verbale sindacale di contrattazione decentrata integrativa del 19.5.2025 che, tra I’altro, ha
concordato di avviare le procedure tese all’aumento delle giornate lavorative, “stabilizzazione” a 312
giornate lavorative a tempo pieno per i 114 lavoratori che hanno manifestato la volonta di essere stabilizzati;

richiamata la determinazione n.560 del 17.10.2025 di approvazione dell’Avviso-bando di stabilizzazione
riservato al personale idraulico forestale storico assunto negli anni con contratto a tempo determinato
stagionale;

richiamata la determinazione n. 768 del 23/12/2025 di nomina della commissione esaminatrice per:
“Avyviso-bando di stabilizzazione riservato al personale idraulico forestale storico assunto negli anni
con contratto a tempo determinato stagionale - Approvato con determinazione n.560 del 17.10.2025”;

Preso Atto dell’esito dell’istruttoria inerente tutte le candidature pervenute tramite il portale inPA
relativamente all’avviso bando in oggetto e di cui il verbale n. 1 del 08/01/2026 della nominata
commissione esaminatrice;

Ritenuto di dover approvare, agli esiti dell’istruttoria svolta, I’elenco dei candidati ammessi/non ammessi
alla selezione in oggetto;

Verificata, ai sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990, l'assenza di qualsiasi conflitto, anche potenziale,
di interessi che possano pregiudicare 1’esercizio imparziale delle funzioni attribuite;

DETERMINA

le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;
1. Di approvare I’ammissione/non ammissione dei canditati all’ Avviso-bando di stabilizzazione
riservato al personale idraulico forestale storico assunto negli anni con contratto a tempo
determinato stagionale - Approvato con determinazione n.560 del 17.10.2025” come da elenco

sottostante:

6XY5819D6M Sl
65DCUPGMCM Sl
HSMGMT971H Sl
4B5RN65P1X SI
POEYG1YUCQ Sl
DD4SXGPC3A Sl
2511X776TT Sl
9GMTMSNINT SI
974931T6W4 SI
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978ZEV137V S
ZSQ3UV95GA S
34EZDM9YY2U S
XURUDPS58Y3 S
218924T7HR NO
445RP89ET9 S
B3WEXBWAS8X S
UT4XA22YZD S
RC76QTQWKZ S
DN7BFNXUNU S
R5GQEUGC(C92 S
954MKD1E8E S
94MXKGFF55 Sl
TRSR85BQS7 S
TH36BFQW7N N|
28QGXRUFWE NO
K1HDG8XAEX S
42Q78QU7QS S|
7N7HTKA8VR S|
AP28BWEDSH S|
NZWCSGCWZ7 S
4NFSNGBC1C Sl
3DVUUBC57S S
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XCABRQSB1F S
AUM7X619ZC S
16WMKTQB37 S
VYUDF7TDUR S
HDUPHQBA475 S
38255MP8Q1 S
WSICV27A3XG S
9PENQ3RSMP S
2TZP98GDBQ S
DG7VE21VCD S
57PD7WUQNG6 Sl
HUAWS9BXX8B S|
1ER4915H21 S
XFF8RUVS3F S
BQVC8S858N S
YPU81HGW7B S
4KB1D8FPAA S
6TB6GNNBK4 S
PRSDCRM8PS S|
AGBV8D5WY5 S
CY6HWQFREQ S
78APGBKZX9 Sl
322Q79EB1IM S
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QMYW17K5T4 S
CP4CCG5MS9 S
Y3W3FDWNTP Sl
V7132DU7KW S
UN1EGMRD2A Sl
NWWBZ6ZKDG S
DXXPXCK7CF S
BDXY6GM7E1 S
BVY5D71T1V S
SZDMHSM8BU S
TQ31KRZQQO6 S
1TF46Z4HUP S
3ZFZSUCUX5 S
QSSVUR7S1G S
3HU389H7RA S|
M9275HCK63 S
FPY4ADTGMKS S
Y4USSPKXQ4 S
MR8RE2URC7 S
AZN2M7AAQS S
8KY2KYDVK3 S|
R5BAN28GFS S
CVH2QYURWV Sl

09-01-2026 - in partenza

n 0000143 del

prot.

Comuni ta Montana Tanagro Alto e Medio Sel e,



4K1C2M3W2Z S
9V58PRXPYW NO
MDVYEWTX4W S
NFBA35EZAV S
XU67WSEA35 Sl
N89NC3H7TK Sl
GPCSCVS39U S
32697HDTBY S
MSPUAAMQAS S
9BQW4ZGTKR S|
4SNY5PQMSG Sl
RVTAC8W6GYS Sl
CHM3MUHKQD N|
8TRMQVCZ6U M|
NYWKSV4EKC S
7S1DRZ3W6T Sl
NP88ZASNEW S
26K4VZATDG S
4M1CGEUX2A SI

2. Di pubblicare la presente determinazione all’albo on line, sul sito web istituzionale della Comunita
Montana Tanagro Alto Medio Sele e in Amministrazione Trasparente nel rispetto della vigente
normativa sulla tutela dei dati personali;

3. Di dare atto, ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990, dell'assenza di qualsiasi conflitto, anche
potenziale, di interessi che possano pregiudicare 1’esercizio imparziale delle funzioni attribuite;

4. Di provvedere all’invio dell’avvenuta esclusione da detta procedura selettiva ai candidati
interessati;

5. Di procedere con la calendarizzazione delle prove tecniche e contestualmente procedere alla
convocazione degli ammessi;
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I1 Responsabile dell’ AREA FORESTAZIONE AGRICOLTURA
Donato Di Biasi

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del d.Igs n. 82 del 7 marzo 2005 e

norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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PARERE: Favorevole in ordine alla Regolarita tecnica

Data: 09-01-2026

I1 Responsabile del servizio

Di Biasi Donato
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COMUNITA’ MONTANA “TANAGRO - ALTO E MEDIO SELE”

sede amministrativa ed istituzionale in via Strada provinciale n.429 per Avellino — 84020 - Oliveto Citra (SA)

tel. 0828 750311 — www.cmtanagroaltomediosele.it - C.F. 91043190650
protocollo.cmtanagro@asmepec.it

DETERMINAZIONE DELL’ AREA FORESTAZIONE
AGRICOLTURA

N. 1 del 09-01-2026

REGISTRO GENERALE N. 4 DEL 09-01-2026

OGGETTO: OGGETTO: AVVISO-BANDO DI STABILIZZAZIONE RISERVATO AL PERSONALE
IDRAULICO FORESTALE STORICO ASSUNTO NEGLI ANNI CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO
STAGIONALE - APPROVATO CON DETERMINAZIONE N.560 DEL 17.10.2025 - APPROVAZIONE
ELENCO AMMESSI/NON AMMESSI.

I1 sottoscritto responsabile dell’AREA FORESTAZIONE AGRICOLTURA certifica che copia del
presente atto viene pubblicato all’albo pretorio e vi rimarra affisso per 15 giorni consecutivi, sino al
24-01-2026, ai sensi dell’art.3 del regolamento dell’albo pretorio approvato con deliberazione di
consiglio generale n.17 del 30.11.2010.

N. di albo 5 data 09-01-2026 Il responsabile dell’Area

Di Biasi Donato

Documento informatico sottoscritto con firma elettronica che, ai sensi e con gli effetti del d.lgs. 7 marzo
2005 n.82 e ss.mm., sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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